
学園職員のノーネクタイ通年化の本格実施について 

2024.04.25 

昨年 12 月から学園職員のノーネクタイ通年化の試行をしておりましたが、下記のとおり本格実施い

たします。 

 

記 

 

１．目的 

１）これまで、夏季期間はクールビズの働きやすい服装での執務により業務効率化が図られており、

これを通年化することで、より一層の業務効率化を目指す。 

２）職員各自が快適で働きやすい服装に取り組み、適正な室温設定で空調を使用することにより、

地球温暖化防止など環境保全の推進に努める。 

 

２．取り組み内容 

１）ノーネクタイの通年化 

２）冷房 28℃、暖房 20℃の温度を目安として、冷暖房器具の電力及び CO2 排出量の削減 

 

３．対象者 

津曲学園全職員（臨時職員、パート職員等を含む） 

 

４．本格実施開始日 

令和６年５月１日 

 

５．留意事項 

１）学園職員としての品位を失わない節度ある服装とし、周囲に不快感を与えることのないよう十

分に配慮します。 

２）式典への出席等、社会通念上必要な場合は、ネクタイを着用します。 

ネクタイの着用を禁止するものではありません。 

３）今回のノーネクタイ通年化の本格実施により、例年 5 月から 10 月まで実施しておりましたク

ールビズの取組みについては、ノーネクタイ通年化に統一することから、今後は案内や通知は

いたしません。 

 

以上 


